
"Det ÆGTE High Performance Team"
Beskrivelse af et konkret teamudviklingsforløb



Kick off

Baggrund for og målet
med forløbet 
(v. organisationen)

Præsentation af
udviklingsforløbet

Formål og ønsket
udbytte

Forløb og aktiviteter

Teamreaktioner

Træning
Refleksion
Handling

Workshop

Iscenesættelse

5B modellen

Teamets 5B
Tilbagemelding
Handling

Individuel
Coaching/sparring

Opfølgning og 
handling

Adfærdsanalyse

Opfølgning og 
handling

Refleksion

Erfaringsudveksling

Handling

Teammøde

Iscenesættelse

Overblik over udviklingsforløb

Igangsætning &
forandring

Møde - 1,5 time

Træning & 
Handling

Internat - 2 dage

Forankrings-
samtaler

3 sessioner á 1,5 time

Udfordring &
Teamcoaching
Møde -  1,5 time

Evaluering &
Forankring

Workshop - 1/2 dag

Refleksion
Handling

Workshop

Iscenesættelse

Individuelle bidrag

Teamets udvikling

Forankring

5B 
Team 
måling

PTP
person
analyse

5B 
Gen- 

måling


